
Finanz AG des Koordinierungskreises

1. Antrag

der Arbeitsstruktur: AG ArbeitFairTeilen
verantwortliche Person: Sophia Wagner, Margareta Steinrücke

gestellt am (tt.mm.jj) 9.9.25

2. Zeitraum des Projektes 09.09.25-08.09.26

3. Titel des Projektes Aktivitäten der AG ArbeitFairTeilen

4. Erläuterung der beantragten Aktivitäten

- Was wird geplant? Wo? Wie?

- Welche Themen werden bearbeitet?

- Gibt es Kooperationspartner*innen?

5. Was sind die Ziele der Aktivitäten?

- Mit welchen Methoden wirkt das Projekt in die Öffentlichkeit?

- Wie wird das Erreichen der Ziele überprüft / gemessen?

Teilnehmer*innenzahlen der Veranstaltungen, Absatzzahlen der Bücher

6. Welche Zielgruppen sollen angesprochen werden?

Bitte einzelne Gruppen definieren.

- Wie werden die einzelnen Zielgruppen jeweils erreicht?

durch bestehende Kooperationsbeziehungen

7. Sind Publikationen geplant?

nein/ ja ja

- Wenn ja: Welche Publikationen sind geplant (Thema, Umfang, Kosten)?

Publikation zu aktuellen Themen von Arbeitzeitverkürzung, z.B. auf Basis der Webinarreihe

Formular zur Beantragung von Projektmitteln für 2025

Bitte mit dem kostenlosen Libre Office Cal oder einem vergleichbaren Programm ausfüllen.
Bearbeitungshinweis auf Seite 4 beachten.

Webinarreihe "die neue Aktualität von Arbeitszeitverkürzung", Beteiligung am European 
Work-Time Network, Veranstaltungen und Publikationen

Arbeitszeitverkürzung: 4-Tage-Woche, ökologische Grenzen der Arbeitszeit, Rebound-
Effekte, Tarifrunden

ja:European Work-Time Network, Institut Solidarische Moderne, evtl. weitere z.B. 
Konzeptwerk Neue Ökonomie, Rosalux BaWü

Bildung, Austausch und Vernetzung über Arbeitszeitverkürzung betreffende Themen und 
Projekte

öffentlich zugängliche Webinarreihe, Flyer und Publikationen, Meetings und Konferenzen zu 
Arbeitszeitverkürzung auf europäischer Ebene

Initiativen aus dem Bereich Arbeitszeitverkürzung, neue Ökonomie, Ökologie, 
Gewerkschaften, politische Akteure



- Wie erreichen diese die Zielgruppen?

Veröffentlichung im VSA Verlag

8. Öffentlichkeitsarbeit

Wie wird das Projekt beworben (Attac, Aktivisten, Öffentlichkeit) ?

Website der AG, Newsletter der AG sowie von kooperierenden Initiativen

Verantwortlich für die entsprechende Website:
Attac AG ArbeitFairTeilen

9. Gibt es Kooperationspartner*innen?

nein/ ja ja

Wenn ja: Welche?

10. Erwartete Kosten?

Sachkosten Einzelkosten Faktor Gesamtkosten Kommentar
Raummiete 1
Honorar 200 5 1000 € für Webinarreihe (u.a. ISM-Vernetzungsinitiative und Manifest zu Arbeitszeitverkürzung, Rebound-Effekte von AZV, ökologische Grenzen der Arbeitszeit, Pilotprojekt 4-Tagewoche in Deutschland, AZV in der Tarifrunde ÖD v. verdi, Aktionen der 4-Stundenliga)
Publikationen (Flyer, usw.) 950 1 950 €
Produktionen (Banner, usw.) 1
Fahrt-/Übernachtungskosten 1
weitere Veranstaltungen 1 950 €
Beteiligung am European 1 1000 € Organisation des Austausches zu AZV auf europäischer Ebene, europäischer Newsletter zu AZV, Meetings/Konferenz zu AZV, europäische Webinarreihe zu AZV

1

1

GESAMTKOSTEN 3900 €

11. Beantragte Attac-Finanzmittel
Kosten Kommentar

Gesamtkosten (Pkt. 10) 3900 €
abzüglich

Beiträge Partner*innen

Teilnahmegebühren / Spenden

Verkaufserlöse

ATTAC-Finanzmittel 3900 €

12. Ressourcen Bundesbüro
Welche Zuarbeit aus dem Bundesbüro wird gewünscht?

( Aktionsunterstützung, Pressearbeit, Campaigning, sonstiges)

keine

13. Auswirkung auf FLINTA*
Welche Auswirkung hat der Finanzbeschluss auf FLINTA*

die Beteiligung am European Work-Time Network stellt einen wichtigen Bestandteil unserer 
AG dar



für Webinarreihe (u.a. ISM-Vernetzungsinitiative und Manifest zu Arbeitszeitverkürzung, Rebound-Effekte von AZV, ökologische Grenzen der Arbeitszeit, Pilotprojekt 4-Tagewoche in Deutschland, AZV in der Tarifrunde ÖD v. verdi, Aktionen der 4-Stundenliga)

Organisation des Austausches zu AZV auf europäischer Ebene, europäischer Newsletter zu AZV, Meetings/Konferenz zu AZV, europäische Webinarreihe zu AZV



für Webinarreihe (u.a. ISM-Vernetzungsinitiative und Manifest zu Arbeitszeitverkürzung, Rebound-Effekte von AZV, ökologische Grenzen der Arbeitszeit, Pilotprojekt 4-Tagewoche in Deutschland, AZV in der Tarifrunde ÖD v. verdi, Aktionen der 4-Stundenliga)

Organisation des Austausches zu AZV auf europäischer Ebene, europäischer Newsletter zu AZV, Meetings/Konferenz zu AZV, europäische Webinarreihe zu AZV



(Innerhalb von Attac, im politischen Diskurs, sonstiges)

die Verkürzung der Erwerbsarbeitszeit ist eine Voraussetzung für geschlechtergerechte Auftei

14. Kurzer Bericht über Aktivitäten im laufenden Jahr sowie weitere Erläuterungen
Die geplanten Veranstaltungen sind Folgende: 1. Webinarreihe "Die neue Aktualität von 
Arbeitszeitverkürzung" mit 5 Webinaren mit je 200 € Honorarkosten (u.a. ISM-
Vernetzungsinitiative und Manifest zu Arbeitszeitverkürzung, Rebound-Effekte von AZV, 
ökologische Grenzen der Arbeitszeit, Pilotprojekt 4-Tagewoche in Deutschland, AZV in der 
Tarifrunde ÖD v. verdi, Aktionen der 4-Stundenliga), 2. Beteiligung am European Work-Time 
Network (Organisation des Austausches zu AZV auf europäischer Ebene, europäischer 
Newsletter zu AZV, Meetings/Konferenz zu AZV, europäische Webinarreihe zu AZV), 3. 
Veranstaltungen zu aktuellen Fragen von AZV, 4. Veröffentlichungen zu aktuellen Themen 
von AZV

Ausfüllhinweis:
Bitte nur in die hellgrünen Felder Informationen eintragen.
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